., o90
(Q PROCESO F9.PL.MI 31/05/2024
p* < 4 MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR : ' Version 10 Pagina 1 de 5
EAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

ACTA DE REUNION O COMITE No. 401

Hora: 08:30am Fecha: Octubre 24 del 2025
Lugar: Tesalia, Huila.

Dependepma que Corporacion Huellas De Amor Para Tu Vida - CORHUELLAS
Convoca:

Proceso: Promocion y prevencion

Socializar y fortalecer del Programa de Control de Plagas, contenido en el Plan de
Saneamiento Basico implementado por la Corporacion Huellas de Amor para tu Vida,
Objetivo: con el fin de asegurar el cumplimiento de las medidas preventivas y correctivas que
garantizan la inocuidad de los alimentos y la proteccion de la salud puablica en las
unidades de servicio.

Agenda:

Saludo

Oracién

Socializacién de la tematica PROGRAMA DE CONTROL DE PLAGAS.
Desemperio

Desarrollo:

1. Saludo: La jornada dio inicio con un saludo de bienvenida se destaco la importancia de adquirir
conocimientos sobre seguridad alimentaria, sus conceptos basicos y como lo perciben en su experiencia.

2. Oracién: Se Les invito a tomar un momento de silencio para agradecer por la vida, por la
oportunidad de nutrir y ser nutridas, y por el encuentro que nos permiti6 aprender y acompafiarnos.
Deseando que sea un espacio de luz, confianza y crecimiento, para que con las herramientas que se les
compartié, puedan ser replicadas.

3. Socializaciéon de la tematica

TEMA: PROGRAMA DE CONTROL DE PLAGAS.

Durante la jornada, se realizé la exposicion del Programa de Control de Plagas, fundamentado en la normatividad
sanitaria vigente (Decreto 3075 de 1997 y Resolucién 2674 de 2013), el cual tiene por proposito establecer
mecanismos de vigilancia, prevencion y erradicacion de plagas dentro de las instalaciones, bodegas, areas de
preparacién, almacenamiento y distribucién de alimentos.

Se explicé que las plagas mas comunes que pueden afectar las unidades de servicio son los roedores, cucarachas,
moscas, zancudos, arafias y otros vectores, los cuales representan un riesgo sanitario por su capacidad de
contaminar alimentos y propagar enfermedades. El programa enfatizé la necesidad de mantener las instalaciones
libres de estos organismos mediante la implementacion de medidas fisicas, quimicas y sanitarias.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Se socializaron los objetivos del programa:

e General: Establecer e implementar procedimientos de vigilancia y control para prevenir el ingreso y
proliferacion de plagas en las unidades de servicio, garantizando condiciones de salubridad e inocuidad.

¢ Especificos:

- Aplicar métodos preventivos eficaces para evitar la aparicion de plagas.

- Integrar las actividades de limpieza y desinfeccidbn como estrategias permanentes de control sanitario.
- ldentificar oportunamente focos de insalubridad y aplicar medidas correctivas inmediatas.

- Programar jornadas de fumigacion y desratizacion en las unidades y bodegas.

Una vez se socializaron los objetivos, mediante una dindmica participativa el talento humano enuncio las principales
medidas para prevenir la aparicién de plagas, entre las cuales se destacaron:

Mantener las areas limpias, libres de residuos y alimentos expuestos.

Sellar grietas, huecos y desagties.

Colocar anjeos en ventanas y rejillas en ductos de drenaje.

Mantener cerrados los recipientes de basura y realizar su recoleccién diaria.
Implementar controles fisicos como trampas, barreras y adecuacion de estructuras.
Mantener la maleza controlada en el perimetro de cada unidad.

Seguidamente se socializaron las medidas correctivas en caso de detectarse presencia de plagas, se deberan
ejecutar medidas correctivas como:

Instalacion de trampas seguras y venenos controlados en areas externas e internas.

Fumigacion programada minimo dos veces al afo, posterior a la jornada alimentaria.

Limpieza profunda de utensilios y equipos después de cada fumigacion.

Solicitud y archivo del certificado de fumigacidn con la identificacion de productos, dosificacion y areas
tratadas.

Se expusieron las fichas técnicas de los insecticidas y raticidas autorizados, enfatizando el manejo responsable de
productos como:

e Bromadiolona Point Bloques (raticida): categoria toxicoldgica lll, uso directo en zonas himedas.

e Agita 1 Gb (insecticida): de aplicacion controlada, evitando contacto con alimentos y personas.
El personal encargado debera cumplir los protocolos de seguridad, uso de elementos de proteccion personal
y almacenamiento adecuado.

Por dltimo, se explicd que para verificar la efectividad del programa sera evaluada mediante inspecciones visuales y
registros de control, verificando la aplicacion correcta de las medidas preventivas y la ausencia de infestaciones en
las areas de trabajo.

Al finalizar la socializacion mediante una ruleta (https://wordwall.net/resource/99856674/programa-contol-de-plagas-
y-roedores), se evalué el conocimiento adquirido durante la jornada, que consistia en girar una ruleta virtual donde
contenia un area y segun el area el participante debia decir que medida de control se debia aplicar, durante esta
actividad participo todo el talento humano.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Desempefio: Durante el desarrollo de la jornada de socializacién, los participantes demostraron un alto
nivel de compromiso, interés y disposicion para adquirir y compartir conocimientos relacionados con los

temas expuestos.

Asi mismo, se promovié un ambiente de respeto y colaboracion, lo que permitid el intercambio de
experiencias entre los asistentes y enriquecié el aprendizaje.

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol

Fechas

El personal de las unidades de
servicio reforzara la aplicacion
de las medidas de limpieza y
control de residuos.

TALENTO HUMANO

Siguientes meses

Continuar con la verificacion
mediante la observacion y

TALENTO HUMANO

Siguientes meses

reportar las novedades
oportunamente.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
. . . Profesional en salud y il T, ~
Yurielis Tapia Gémez Nutricion CORHUELLAS ﬂz.j‘melxo lapa %
Fecha Hora Préxima reunion
Préoxima reunion
Por definir Por definir Por definir

Colaborador que elabora el acta:

Yurielis Tapia Gomez
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ACTMIDAD: ___Programa de control de plagas FECHA 24 De Octubre De 2025
HORA INICIAL: _08:30 am HORA FINAL: 12:00m LUGAR Tesalia - Huila
DEPENDENCIA LIDER: __Corporacion Huellas De Amor Para Tu Vida - CORHUELLAS
TIPO DE FIRMA
NOMBRES Y APELLIDGS cepuLa CARGO ENTIDAD RecionaL | CENTROZONAL O VINCULACION TELEFONO e
PLANTA CONTRATO AM PM
1 YULY JIMENA CERQUERA ANDAPIRA 1084576229 m&‘m CORHUELLAS HUILA LA PLATA X 3125430242 yuiicean103@gmail. com , v J\ mend C y)
2 ALBA LUZ BRAND TRUJILLO 26471132 ssntocos' ES(I)COIA‘ALL CORHUELLAS HUILA LA PLATA X 311 4607791 albitayurcam@yahoo es d\\)(} 9
PROFESIONAL :
3 DIANA MARCELA HERNANDEZ VIEDA 26471700 Ay CORHUELLAS HUILA LA PLATA X 312 3082807 dianamh28@gmail com
b
‘ ESTHER MARGARITA CUELLAR CAMERO  |1135254091 SE_?;%TOS;LUD Y lcorHuELLAS HUILA LA PLATA X 3128644484 1008margara@gmail.com ;g\\\ér C 9\‘4?
5 CRISTIAN OCTAVIO MURCIA JOSA 1084251388 :g:nw:mnv & CORHUELLAS HULA LA PLATA X 3157533210 murciac451@qmail.com
Lo ]
8 YURIELIS TAPIA GOMEZ 1045712208 SESTORSALUDY | cORHUELLAS HUILA LA PLATA x 3217310080 wdjmenez98@gmail.com W(__M 10
L St
7 LEIDY YOHANA CARDOSO OVALLE 53131943 AGENTE EDUCATIVO |CORHUELLAS HUILA LA PLATA x 317 4198114 yohaca@hotmail com |4 3
8 JESSICA LORENA CUMBE PERDOMO 1079409772 AGENTE EDUCATIVO [CORHUELLAS HuLA LAPLATA X 3232928744 |lorenacumbep@hotmail.com
9 LINDA LIZETH GONZALEZ QUIMBAYA 1079183692 AGENTE EDUCATIVO |CORHUELLAS HUILA LA PLATA X 315 4636647 isaarciniegas2015@gmail.com 1_.(-33 @w ] Q,‘l
-
10 JULY VIVIANA BRAND PERDOMO 1081414780 AGENTE EDUCATIVO {CORHUELLAS HUILA LA PLATA X 3188171332 vivianabrand19@gmail.com e O\? E)‘i o (\d P.
A}
" SANDRA PATRICIA BRAND CUMBE 26471495 AGENTE EDUCATIVO [CORHUELLAS HUILA LA PLATA X 3202407353 Sandrabrand! 4@hotmail com
a “Dve.
12 MAIRA CONSTANZA PERDOMO BRAND 1079410702 AGENTE EDUCATIVO  [CORHUELLAS HUILA LA PLATA X 3168897678 | perdomobrandm@gmail.com / I ﬁ onh 0
74 {4
13 LAURA KATHERINE CLEVEZ REINA 1079409599 IR ok CORHUELLAS HUILA LA PLATA X 3213311003 lauritast 2@hotmail com ‘e d e i
Lyt
AUXILIAR
14 MAGDA LORENA PERDOMO NINCO 26472413 B e asn CORHUELLAS HUILA LA PLATA X 3167235104 magdalorenaperdomoninco@gmait.com H T T
15 JHAID MIRIAN GUZMAN RAMIREZ 26471684 i CORHUELLAS HUILA LA PLATA X 3183270159 |haid0310@gmail com A
18 SANDRA JIMENA PERDOMO TRUJILLO  |26471503 Eeps N CORHUELLAS HUILA LA PLATA X 3177086477 iL.com i
Y
17 ANDREA MILENA TRUJILLO CEBALLOS  |1081410841 mlc & CORHUELLAS HUILA LA PLATA X 3138709667 andrestjlots0Sgamailcom g ‘_‘(//1
Al |
18 JOHANA ANDREA BONILLA BASTIDAS ~ |26472439 ml ca CORHUELLAS HUILA LAPLATA X 317 4780017 bonillajohanaandrea@qmail.com -E*\CW'U A_ b\'« lLL
19
20
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